
 
 

 
 

 
Au sein d’une commune d’environ 2 500 habitants, d’une mairie avec plus de 60 agents, dotée d’un 

budget de fonctionnement d’environ 4 millions, vous intégrez l’équipe du service enfance composée de 15 
agents. : 1 école maternelle, 1 école élémentaire et 1 centre de loisirs. 
Soucieuse du bienêtre des enfants accueillis, la mairie a lancé un PEdT (Plan Educatif de Territoire) en 
concertation avec le corps enseignant, les parents d’élèves et le service enfance : l’objectif étant de créer 
une synergie autour de l’enfant tout le long de sa scolarité. 

Si vous avez un esprit créatif, joyeux et avec une fibre pour travailler auprès des enfants de 3 à 11 
ans, rejoignez l’équipe des animateurs du service enfance de Guillestre.  
 

Missions : 
Placé sous la responsabilité de la directrice du service enfance, vous exercerez les missions suivantes : 
 

- Participer au service des repas les midis en temps scolaire en respectant les normes d'hygiène et 
consignes sanitaire ; 

- Participer avec l'équipe périscolaire à l’élaboration et la mise en place de temps d’animation sur le 
temps méridien en extérieur et sur le temps du repas ; 

- Assurer la sécurité morale, affective et physique des enfants accueillis aussi bien sur le temps 
extérieur (cours, salle de garderie,) que sur le temps du repas. 

 
Connaissances / Compétences :  
 

- Connaissance et maitrise des base d’hygiène en service restauration. 
- Connaissance du public scolaire. 
- Connaissances appréciées sur les pratiques pédagogiques et des techniques d'animations.  
- Capacité à travailler en équipe, à prendre des initiatives, savoir faire preuve de discrétion, nécessité 

d’être ponctuel, rendre compte. 

Profil : 
- Expérience souhaitée en animation, auprès des enfants. 
- Formation en animation ou dans le domaine de l’enfance serait un plus 
 

Conditions d’embauche : 
- Recrutement par voie statutaire, postes ouverts aux contractuels  

- Catégorie C - Poste à temps non complet annualisé 6h30/semaine. Présence les lundis, mardis, 

jeudis et vendredis de 11h30 à 13h30 

- Poste à pourvoir au 30 août 2024  

- Rémunération : statutaire en fonction du grade régime indemnitaire (RIFSEEP) participation 

possible mutuelle 

- Durée du contrat : jusqu’au 31 août 2025 à minima.  

Adresser candidature (CV et LM) à Madame le Maire 
Date limite de clôture des candidatures : 30 juillet 2024 

Entretiens prévus les 7 et/ou 8 août 2024 
Par courrier : Mairie de Guillestre, 1 Place des Droits de l’Homme, 05600 GUILLESTRE  

Par courriel : servicedupersonnel@villedeguillestre.fr  

LA VILLE DE GUILLESTRE RECRUTE  
1 ADJOINT D’ANIMATION A TEMPS PARTIEL  

LES MIDIS 

mailto:servicedupersonnel@villedeguillestre.fr

